(CARTA INTESTATA DELL’ENTE)

Al Comune di Villanuova sul Clisi (BS)

OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA ALL’INDIVIDUAZIONE DI ENTI ED
ASSOCIAZIONI DI VILLANUOVA SUL CLISI DISPONIBILI A CONVENZIONARSI CON IL COMUNE
PER L’ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE DEL CENTRO DIURNO PER MINORI 6-14 ANNI -
PERIODO 6 -24 LUGLIO 2026.

I1/La sottoscritto/a

Nato/aa il

in qualita di Legale Rappresentante dell’Associazione di promozione sociale/

dell’Organizzazione di volontariato/ dell’Associazione sportiva dilettantistica/ dell’Ente ecclesiastico

riconosciuto/ denominato:

con sede in VILLANUOVA SUL CLISI Via/Piazza n.
Codice fiscale Telefono

e-mail PEC

in risposta ad Avviso pubblico per manifestazione di interesse pubblicato dal Comune di Villanuova sul
Clisi in data 09.04.2026

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

a stipulare una convenzione con il Comune di Villanuova sul Clisi per I'organizzazione e la gestione del
centro estivo diurno per lo svolgimento di attivita educative, sportive e ludico-ricreative rivolte ai
minori 6-14 anni, dal 6 al 24 luglio 2026;

A tal proposito, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA
che I'Associazione di promozione sociale/I'Organizzazione di volontariato/I’Associazione sportiva

dilettantistica/l’Ente ecclesiastico riconosciuto & in possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso, in
particolare:



a) di possedere i requisiti di moralita professionale e la concreta capacita di operare e realizzare
I'attivita in oggetto;

b) di essere in regola con I'applicazione della normativa della sicurezza sul luogo di lavoro, in materia
di prevenzione infortunistica, di igiene del lavoro, nonché con il versamento dei contributi
previdenziali, assicurativi, assistenziali ed infortunistici vigenti;

c) dinon versare in alcuna delle cause di esclusione di cui agli artt. 94, 95, 96, 97 e 98 del D.Lgs. n.
36/2023;

d) dinon versare in una condizione di incapacita, ai sensi della vigente normativa, di contrarre con la
Pubblica Amministrazione.

Dichiara che, in caso di stipula della convenzione in oggetto, le attivita dovranno essere svolte con
garanzia di continuita da operatori:

idonei ad eseguire la prestazione e regolarmente coperti da polizza assicurativa;

che possiedono i requisiti di onorabilita, nel rispetto di quanto previsto dal D.Lgs n.39 del 4
marzo 2014, risultanti da dichiarazione sostitutiva di certificazione, circa I’assenza a loro carico
di condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600 quinquies e
609-undecies del codice penale, ovvero dell'irrogazione di sanzioni interdittive all'esercizio di
attivita che comportino contatti diretti e regolari con minori.

DICHIARA INOLTRE

di conoscere e di accettare incondizionatamente le clausole contenute nell’Avviso.

FORMULA LA SEGUENTE PROPOSTA DI PROGETTO EDUCATIVO-ORGANIZZATIVO

Descrizione dell’'organizzazione e della gestione delle attivita previste (elenco del personale
come previsto da standard regionali 1:20, coordinamento pedagogico - individuazione del
referente del Progetto ed eventuali collaborazioni)

Indicazione e descrizione dei luoghi in cui e previsto lo svolgimento (messa a disposizione di
idonea struttura)

Numero massimo di minori ospitabili: 50 iscrizioni settimanali
Durata del centro estivo: dal 6 al 24 luglio 2026;

Giorni della settimana (almeno 5 giorni) con orario giornaliero: dalle ore alle ore
; dalle ore alle ore ;

Iscrizioni: massimo 50 partecipanti/ settimana

Contributo richiesto al Comune di Villanuova sul Clisi: con indicazione dei costi e delle proposte
di eventuali tariffe da applicare su base settimanale o altre richieste;

AUTORIZZA

il trattamento dei dati personali acquisiti con la domanda ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo n.
196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, esclusivamente con le finalita connesse al presente
procedimento amministrativo.

Si allega:

1) Progetto educativo-organizzativo con la descrizione delle attivita da svolgere;
2) Copiadocumento di identita in corso di validita del rappresentante legale;

Luogo e data

IL Rappresentante Legale



